
รายงานการประชุม 
โครงการสนบัสนนุการดำเนนิงานตรวจสุขภาพ ประกันสขุภาพ และบรหิารการชดเชยค่าบริการทางการแพทย์ 

คนต่างด้าวและแรงงานต่างด้าว จังหวัดชลบุรี ปงีบประมาณ ๒๕๖๓ ครั้งที่ ๑ 
วันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๖๓ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

ณ ห้องประชมุวิริยกิจจา ชั้น ๒ อาคาร ๒ สำนักงานสาธารณสขุจังหวัดชลบุร ี
----------------------------------------------------------------- 

 
ผู้มาประชุมและผูเ้ขา้รว่มประชุม 
๑ นายณัทณพงศ ์ พีรภัคพงศ ์ นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ สำนักงานสาธารณสขุ 

จังหวัดชลบุร ี 
(ทำหน้าทีป่ระธาน) 

๒ นางสาววิภาพันธ์ สร้อยโสม เจ้าหน้าทีก่ารเงินและบัญชี โรงพยาบาลเกาะจันทร ์
๓ นางสาวศริินทร ์ สังวาลย์ชัย นักวิชาการสาธารณสขุ โรงพยาบาลเกาะจันทร ์
๔ นายคุณานันท ์ ใจเย็น เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลเกาะจันทร ์
๕ นางสาวกฤติญา แอลอง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลเกาะสีชัง 
๖ พันตรีหญิงไตรรัตน์ วงศ์กันยา หัวหน้าส่วนเงินรายรับ โรงพยาบาลค่ายนวมินทราชินี 
๗ จ่าสิบเอกเชษฐา โพธ์ิทอง เจ้าหน้าทีส่่วนเงินรายรับ โรงพยาบาลค่ายนวมินทราชินี 
๘ นางบูชิตา รัตน์ชนะวงศ ์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน โรงพยาบาลชลบุร ี
๙ นายสมศักด์ิ รัฐปาโล พนักงานธุรการ โรงพยาบาลชลบุรี 
๑๐ นางสาวจันทราทิพย์ หาญประทุม พนักงานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลชลบุร ี
๑๑ นางสาวเมทกิา เปรื่องวิชา เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลชลบุร ี
๑๒ นางวราพร สุขสำราญ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลชลบุรี 
๑๓ นางจิราพร น้อยบัวงาม เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน โรงพยาบาลบ่อทอง 
๑๔ นางรวีวรรณ พงศ์กิตติศักด์ิ นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ โรงพยาบาลบ่อทอง 
๑๕ นางสาวอุมาพร นพตากุล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลบางละมุง 
๑๖ นางสุภาพรรณ หะชัน เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน โรงพยาบาลบางละมุง 
๑๗ นางองค์อร เกิดบุญส่ง นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ โรงพยาบาลบางละมุง 
๑๘ น.ส.ไพจิต ปละฮัม นักวิชาการเงินและบัญชี โรงพยาบาลบางละมุง 
๑๙ นางสาวชัญญาภัค สายรัง เจ้าพนักงานเวชสถิติ โรงพยาบาลบ้านบึง 
๒๐ นางสาวนวพร  ไวยากูล เจ้าพนักงานสถิติ โรงพยาบาลบ้านบึง 
๒๑ นางสาวศศิธร  ศิริบุตร นักวิชาการสาธารณสขุ โรงพยาบาลบ้านบึง 
๒๒ นางสาวภิญญา วงษ์นกแก้วทอง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลพนัสนิคม 
๒๓ น.ส.ณัชชา ป้อมสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสขุปฏิบัติการ โรงพยาบาลพนัสนิคม 
๒๔ นางพัชรี ธรรมนิยม เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลพนัสนิคม 
๒๕ นายสนธยา เอ๊ียบกงไชย นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ โรงพยาบาลพนัสนิคม 
๒๖ นางณัฐชานันท ์ กันตพาณิชยการ เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน โรงพยาบาลพานทอง 
๒๗ นางสาววรารัตน์ ทองนพคณุ เจ้าพนักงานธุรการ โรงพยาบาลพานทอง 
๒๘ นายปัฐม ์ กวีรัชรวรรณ นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ โรงพยาบาลพานทอง 
๒๙ นางสาวโชติกาญจน์ กลิ่นเสาวคนธ์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน โรงพยาบาลพานทอง 

/ ๓๐ นางสาวชุติกาญจน์ ... 
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๓๐ นางสาวชุติกาญจน์ เช่ียวประสทิธ์ิ พยาบาวิชาชีพ โรงพยาบาลมหาวิทยาลยับูรพา 
๓๑ นางอำไพ สามารถ นักวิชาการเงินและบัญชี โรงพยาบาลมหาวิทยาลยับูรพา 
๓๒ นางสาวศรัญญา  ช่วยชู นักวิชาการเงินและบัญชี โรงพยาบาลมะเร็ง ชลบุร ี
๓๓ นางสาวศริินารถ พงษ์ภัทรากร เจ้าพนักงานธุรการ โรงพยาบาลมะเร็ง ชลบุร ี
๓๔ นางกัญญา ชลหาญ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลเมืองพัทยา 
๓๕ นางสาวฉัตรอุมา ปรีดาพันธ์ุ หัวหน้าศูนย์สิทธิประโยชน์ โรงพยาบาลเมืองพัทยา 
๓๖ นางสาวฉัตรสุภา ปรีดาพันธ์ หัวหน้าแผนกศนูย์สิทธิประโยชน์ โรงพยาบาลเมืองพัทยา 
๓๗ นางสาวทิพยรวรรณ เสถียรพงษ ์ พยาบาลงานประกันสุขภาพ โรงพยาบาลเมืองพัทยา 
๓๘ นางสาวอุไร ทีฆะสขุ เจ้าพนักงานเวชสถิติชำนาญงาน โรงพยาบาลวัดญาณสังวราราม 
๓๙ นางนวลปรางค ์ รุ่งแสง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลวัดญาณสังวราราม 
๔๐ นางสาววิยุดา อาลัยรมัย์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลวัดญาณสังวราราม 
๔๑ นางพิชญาภา สายนภา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลวัดญาณสังวราราม 
๔๒ นางสาวพรรณศริิ จันทวี นักวิชาการสาธารณสขุปฏิบัติการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ตำบลตลาดลา่งบางพระ 
๔๓ นางรัชนี ใจตรง นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ตำบลตะเคียนเต้ีย 
๔๔ นางสาวสุดารัตน์ ภิรมย์พลัด นักวิชาการเงินและบัญชี โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ตำบลตะเคียนเต้ีย 
๔๕ นาวาโทหญิงอาภัส

รา 
บุญเจรญิ รองหัวหน้าสำนักงานสทิธิประโยชน์

โรงพยาบาล 
โรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ิ กรมแพทย์ทหารเรือ 

๔๖ เรือเอกมนูญ จินตนภคอนันต์ รองหัวหน้างานประกันสุขภาพ
โรงพยาบาล 

โรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ิ กรมแพทย์ทหารเรือ 

๔๗ นางสาวนิภา เกตุธานี พนักงานการเงินแผนกเงินรายได้ โรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ิ กรมแพทย์ทหารเรือ 

๔๘ นางจารุนันท ์ ธรรมปรีชาไว พยาบาลวิชาชีพ ๖ โรงพยาบาลสมเด็จพระบรม 
ราชเทวี ณ ศรีราชา 

๔๙ นางสาวจิณณ์พิมุกต์ ภูมิพงษ์ เจ้าหน้าทีก่ารเงินและบัญชี ๔ โรงพยาบาลสมเด็จพระบรม 
ราชเทวี ณ ศรีราชา 

๕๐ นายธีรวัฒน์ ทองม ี นักสังคมสงเคราะห์ โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราช
ญาณสังวร เพ่ือผู้สูงอายุ 

๕๑ นางมัตต่ิน บุญพยง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลสัตหีบ กม.๑๐ 
๕๒ นางวราภรณ ์ นาประสิทธ์ิ นักวิชาการเงินและบัญชี โรงพยาบาลสัตหีบ กม.๑๐ 
๕๓ นางชญนันท ์ พนมเชน พนักงานบรกิารเอกสารท่ัวไป โรงพยาบาลสัตหีบ กม.๑๐ 
๕๔ นางอัจฉริยะ พงษ์พจน์พิพัฒน์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลหนองใหญ ่
๕๕ นางสาวรัตติการ วิชาจารย์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน โรงพยาบาลหนองใหญ ่
๕๖ นางสาวกัลยา เหลืองกมลจินดา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลหนองใหญ ่
๕๗ นางกุหลาบ เสนาเพ็ง นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ โรงพยาบาลแหลมฉบัง 
๕๘ นางวรรณวิมล ศิริจันทร ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลแหลมฉบัง 
๕๙ นายบุญส่ง มงคลมะไฟ เจ้าพนักงานเคร่ืองคอมพิวเตอร ์ โรงพยาบาลแหลมฉบัง 

/ ๖๐ พ.ต.สมิต ... 
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๖๐ พ.ต.สมิต แหวนเพ็ชร รองหัวหน้าเวชระเบียนและสทิธิ โรงพยาบาลอาภรกรเกียรติวงศ์ 
ฐานทัพเรือสัตหีบ 

๖๑ เรือโทอดิเรก พรหมพินิจ ประจำแผนกเงินรายได้ โรงพยาบาลอาภากรเกียรติวงศ์ 
ฐานทัพเรือสัตหีบ 

๖๒ น.ต.ไพโรจน์ ดาทวน หัวหน้าเงินรายได้ โรงพยาบาลอาภากรเกียรติวงศ์ 
ฐานทัพเรือสัตหีบ 

๖๓ นางพีชญา วชิระสิริกุล นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ สำนักงานสาธารณสขุ 
อำเภอเกาะจันทร ์

๖๔ นางยุรี บุญรัตนเนตร นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ สำนักงานสาธารณสขุ 
อำเภอบางละมงุ 

๖๕ นายพรหมเทพ เงินมาก เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน สำนักงานสาธารณสขุ 
อำเภอบางละมงุ 

๖๖ นางกัญญาลักษณ์ โรจน์วณิชากร นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ สำนักงานสาธารณสขุ 
อำเภอบ้านบึง 

๖๗ นางสาวรัติยา สาทรสวัสด์ิ นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ สำนักงานสาธารณสขุ 
อำเภอบ้านบึง 

๖๘ นางสาวอรอุมา ยะภักดี นักวิชาการสาธารณสขุ สำนักงานสาธารณสขุ 
อำเภอพนัสนิคม 

๖๙ นายนพดล อยู่ดี นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ สำนักงานสาธารณสขุ 
อำเภอพานทอง 

๗๐ นางศิวพร กรมขันธ์ นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ สำนักงานสาธารณสขุ 
อำเภอเมืองชลบุร ี

๗๑ นางดลนภา สุขสวัสด์ิ นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ สำนักงานสาธารณสขุ 
อำเภอสัตหีบ 

๗๒ นางวันเพ็ญ ขันเงิน นักวิชาการสาธารณสขุ สำนักงานสาธารณสขุ 
จังหวัดชลบุร ี

๗๓ นางสาวพลอยนภัส สกุลศักด์ิทอง นักจัดการงานทัว่ไป สำนักงานสาธารณสขุ 
จังหวัดชลบุร ี

๗๔ นางชยานันต์ ปัญจรกั เจ้าพนักงานสถิติชำนาญงาน สำนักงานสาธารณสขุ 
จังหวัดชลบุร ี 
(ทำหน้าทีเ่ลขานุการ) 

๗๕ นายวิทักษ ์ วิทักษบุตร นักวิชาการสาธารณสขุปฏิบัติการ สำนักงานสาธารณสขุ 
จังหวัดชลบุร ี
(ทำหน้าทีเ่ลขานุการ) 

 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑ นางสาวภาวิณ ี ใจเที่ยงแท ้ นักวิชาการสาธารณสขุปฏิบัติการ โรงพยาบาลเกาะจันทร ์
๒ นางวิภาดา สว่างเพาะ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลเกาะสีชัง 
๓ นางกวินนาถ แน่นหนา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลชลบุร ี

/ ๔ นางสาวภณติา ... 
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๔ นางสาวภณิตา สมวิทย์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลชลบุร ี
๕ นางวันดี วงศ์อุดมมงคล นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ โรงพยาบาลชลบุรี 
๖ นางสาวอรพิน ธรรมรัตนพร นักวิชาการเงินและบัญชี โรงพยาบาลบ่อทอง 
๗ นางสุนีย์ ไวปัญญา เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน โรงพยาบาลบ้านบึง 
๘ นางสาวโชติกาญจน์ กลิ่นเสาวคนธ์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฎิบัติงาน โรงพยาบาลพานทอง 
๙ นางนวลปรางค ์ รุ่งแสง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลวัดญาณสังวราราม 
๑๐ นางสาวกรวรรณ ยังน้อย เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราช

ญาณสังวร เพ่ือผู้สูงอายุ 
๑๑ นางสาวจำเนียร อิศรานุกูล เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน โรงพยาบาลแหลมฉบัง 
๑๒ เรือโทสมชาย พิมพ์พา นายทหารการเงินฯ โรงพยาบาลอาภากรเกียรติวงศ์ 

ฐานทัพเรือสัตหีบ 
๑๓ นางวัชรี เจรญิแพทย์ ผู้จัดการ บริษัท คลินิก เวชกรรมเอเชีย 

อินเตอร์ จำกัด 
๑๔ นางธนิดา ทองเครือ เจ้าหน้าที่งานส่งต่อ บริษัท มิตรไมตรีกรุ๊ป  

ชลบุรี จำกัด 
 
เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๓๐ น. 
  ประธานกล่าวเปิดการประชุม และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่างๆ ดังน้ี 
 

ระเบยีบวาระที่ ๑ เรื่องทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
ประธาน มอบหมายให้นางชยานันต์  ปัญจรัก และนายวิทักษ์  วิทักษบุตร ทำหน้าที่เลขานุการ 

ในการประชุมครั้งน้ี และมอบหมายให้เลขานุการ ดำเนินการตามระเบียบวาระ 
การประชุม 

เลขานุการ สรุปผลการดำเนินงานตรวจสุขภาพ ประกันสุขภาพ 
และบริหารการชดเชยค่าบริการทางการแพทย์  
คนต่างด้าวและแรงงานต่างด้าว จังหวัดชลบุรี ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 
(ตามเอกสารทีแ่นบมาพร้อมน้ี) 

ที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบยีบวาระที่ ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
เลขานุการ - รับรองรายงานการประชุมราชการเรียกเก็บชดเชยค่าบริการทางการแพทย์  

จังหวัดชลบุรี ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ 
เมื่อวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๒ 
- รับรองรายงานการประชุมตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ 
คนต่างด้าว/แรงงานต่างด้าว จังหวัดชลบุรี ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ครั้งที่ ๒  
เมื่อวันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๒ 
(ตามเอกสารทีแ่นบมาพร้อมน้ี) 

ที่ประชุม รับรอง 
/ ระเบียบวาระที่ ๓ ...



- ๕ - 
 

ระเบยีบวาระที่ ๓ เรื่องทีเ่สนอให้ทีป่ระชมุทราบ 
เลขานุการ - คู่มือแนวทางการดำเนินงานตามมติข้อตกลงการดำเนินงานตามมติข้อตกลง 

การดำเนินงานหลักประกันสขุภาพแห่งชาติ และประกันสขุภาพคนต่างด้าว/ 
แรงงานต่างด้าว จังหวัดชลบุรี ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
- แนวทางการเรียกเก็บชดเชยค่าบริการทางการแพทย์ (เพ่ิมเติม) 
กรณีโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพตำบลตลาดล่างบางพระ  
และโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพตำบลตะเคียนเต้ีย 
- แนวทางการดำเนินงานตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว 
รวมทั้งผู้ติดตาม ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๒ 
(ตามเอกสารทีแ่นบมาพร้อมน้ี ) 

ที่ประชุม รับทราบ/ เหน็ชอบ 
ประธาน ให้หน่วยงานถือปฏิบัติตามประกาศ แนวทาง มาตรการ และมติข้อตกลงการดำเนินการ

อย่างเคร่งครัด 
ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบยีบวาระที่  ๔ เรื่องทีเ่สนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
เลขานุการ - ติดตามการค้างชำระค่าบริการทางการแพทย์ ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 

 (ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมน้ี ) 
ที่ประชุม เห็นชอบ/ รบัไปดำเนินการต่อ 
ประธาน ให้ทุกหน่วยบรกิารดำเนินการชำระค่าบริการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓ 
ที่ประชุม เห็นชอบ 

 

ระเบยีบวาระที่  ๕ เรื่องอ่ืน ๆ 
ประธาน สอบถามปัญหาและอุปสรรคจากการดำเนินงาน 
ที่ประชุม ไม่มี 

 
ประธานกล่าวปิดการประชมุ 

 
เลิกประชุมเวลา ๑๕.๐๐ น. 
 

นางชยานันต์  ปัญจรัก ผู้บันทึกรายงานการประชุม  
นายวิทักษ์  วิทักษบุตร ผู้บันทึกรายงานการประชุม  

 



การประชุมราชการ
ตามโครงการสนับสนุนการด าเนินงาน
ตรวจสุขภาพ ประกันสุขภาพ 
และบริหารการชดเชยค่าบริการทางการแพทย์ 
คนต่างด้าวและแรงงานต่างด้าว
ปีงบประมาณ 2563 ครั้งที่ 1

วันที่ 6 มีนาคม 2563

ณ ห้องประชุมวิริยกิจจา ชั้น 2 อาคาร 2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี



รับรอง
รายงานการประชุม

https://sl.moph.go.th/ay-NP3Qv
การประชุมตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ

คนต่างด้าว/แรงงานต่างด้าว ปีงบประมาณ 2562 (ครั้งที่ 2)
เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2562

ณ ห้องประชุมวิริยกิจจา ช้ัน 2 อาคาร 2
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี

https://sl.moph.go.th/ay-NP3Qv


คู่มือ
แนวทาง

การด าเนินงาน
ตามมติข้อตกลง
การด าเนินงาน

หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ และประกัน
สุขภาพคนต่างด้าว/

แรงงานต่างด้าว 
จังหวัดชลบุรี 

ปีงบประมาณ 2563

https://sl.moph.go.th/3y0na

https://sl.moph.go.th/3y0na


การตรวจสุขภาพและ
ประกันสุขภาพแรงงาน

ต่างด้าวตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 

20 สิงหาคม 2562

สาระส าคัญ
 ให้กระทรวงสาธารณสุข โดยสถานพยาบาลที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 

หรือ สถานพยาบาลที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาล
 ด าเนินการ

 ตรวจสุขภาพ แรงงานต่างด้าวและผู้ติดตามที่อายุไม่เกิน 18 ปี 
 ประกันสุขภาพ ในกรณีท่ีแรงงานต่างด้าวท างานในกิจการที่เข้าระบบ

ประกันสังคมแต่สิทธิประกันสังคมยังไม่มีผล หรือกรณีแรงงานต่างด้าวท างาน
ในกิจการที่ไม่เข้าระบบประกันสังคม 

 ประกันสุขภาพ ผู้ติดตามที่อายุไม่เกิน 18 ปี
(รายเก่า ซึ่งเคยมีประวัติกับกรมการปกครองแล้ว)

 ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การตรวจสุขภาพและประกัน
สุขภาพแรงงานต่างด้าว พ.ศ. 2562 ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ 
วิธีการและเงื่อนไขว่าด้วยใบรับรองแพทย์ ของคนประจ าเรือเพื่อแสดงว่ามีความ
พร้อมด้านสุขภาพในการท างานบนเรือ และเฝ้าระวังโรค ป้องกัน การแพร่กระจาย
ของโรคติดต่อที่รุนแรง และก่อให้เกิดโรคระบาดผิดปกติ ตามพระราชบัญญัติ
โรคติดต่อ พ.ศ. 2558



กลุ่มเป้าหมาย

• แรงงานต่างด้าว สัญชาติเมียนมา
สัญชาติลาว
สัญชาติกัมพูชา

• ผู้ติดตาม

ต้องได้รับอนุญาต
ให้อยู่ในราชอาณาจักร

และได้รับอนุญาตให้ท างาน

ให้มาด าเนินการก่อนระยะเวลาอนุญาตจะสิ้นอายุ

ต้องได้รับอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักร



1. ผู้ประกันตนตามกฎหมาย
ว่าด้วยประกันสังคม
มีสิทธิกรณีเจ็บป่วยแล้ว

ตรวจสุขภาพ
ณ โรงพยาบาลท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนด

(รัฐ ในสังกัด สป. ทุกแห่ง/ กรมการแพทย์ 3 แห่ง)
หรือ สถานพยาบาลท่ีได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ    

(ภาคเอกชน ยกเว้นคลินิก)

2. ผู้ประกันตนตามกฎหมาย
ว่าด้วยประกันสังคม 
แต่ยังไม่มีสิทธิกรณีเจ็บป่วย

3. แรงงานต่างด้าวที่ท างาน
ในกิจการที่ไม่เข้าข่าย 
ประกันสังคม

4. ผู้ติดตาม

ตรวจสุขภาพ และ ประกันสุขภาพ
ณ โรงพยาบาลท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนด

(รัฐ ในสังกัด สป. ทุกแห่ง/ กรมการแพทย์ 3 แห่ง)
ในพื้นท่ีที่พักอาศัย หรือพื้นที่ท างาน

สถานที่ตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ



สถานพยาบาลที่ตรวจสุขภาพ
ต้องด าเนินการตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง การตรวจสุขภาพและประกนัสุขภาพ

แรงงานต่างด้าว พ.ศ. 2562

*** กรณีพบโรคต้องห้าม ***
ต้องรายงาน และส่งใบรับรองแพทย์
พร้อมเอกสารประจ าตัวคนต่างด้าว
มาที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี

(กลุ่มงานประกันสุขภาพ)

- ตรวจสอบสิทธิ ว่าเป็นผู้ประกันตนหรือไม่
(พิจารณาตรวจสอบสิทธิจากเว็บไซต์ สปสช./สปส.)

- เอกชน* ด าเนินการได้เฉพาะผู้มีสิทธิประกันสังคมแล้ว
- ตรวจสุขภาพ 9 ประเด็น/โรค/กลุ่มโรค/กลุ่มอาการ
- ออกใบรับรองแพทย์ 2 ใบ ข้อความตามแบบที่ก าหนด
- อายุใบรับรองแพทย์ 60 วัน
- อัตราค่าบริการตรวจสุขภาพ 500 บาท

*** กรณีตรวจจากเอกชน ส านักงานจัดหางานจังหวัด ในฐานะผู้ใช้ใบรับรองแพทย ์จะเป็นผู้รายงาน



โรคที่ไม่อนุญาตให้ท างาน และไม่ให้การประกันสุขภาพ
และต้องประสานเพื่อการส่งกลับประเทศต้นทาง

1. วัณโรคระยะอันตราย

2. โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฎอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม

3. โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม

4. โรคซิฟิลิสในระยะที่ 3

5. ติดสารเสพติดให้โทษ

6. โรคพิษสุราเรื้อรังที่ปรากฏอาการชัดเจน

7. โรคอื่น ๆ โดยอยู่ในดุลพินิจของแพทย์

8. ร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถประกอบการหาเลี้ยงชีพได้

9. จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ โดยอยู่ในดุลพินิจของแพทย์



การตรวจสุขภาพ
วิธีด าเนินการ

(1) ตรวจให้แล้วเสร็จภายในวันเดียว
แจ้งผลภายใน 3 วันท าการ นับถัดจากวันตรวจ

(2) ตรวจทุกราย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง*
* กรณีจ่ายค่าตรวจสุขภาพล่วงหน้าไว้แล้ว ส าหรับปีที่ 2 ให้นัดตรวจได้ก่อน 90 วัน ก่อนวันครบก าหนด)

(3) ออกใบรับรองแพทย์ให้ 2 ใบ โดยไม่ให้เรียกเก็บค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติม
(4) ใบรับรองแพทย์มีอายุ 60 วัน

อัตราค่าบริการตรวจสุขภาพ
(1) แรงงานต่างด้าว ค่าตรวจสุขภาพ 500 บาท/ราย/ครั้ง*
(2) ผู้ติดตามอายุเกิน 7 ปี แต่ไม่เกิน 18 ปี ค่าตรวจสุขภาพ 500 บาท/ราย/ครั้ง*

* ทั้งนี้ (1) และ (2) ที่ประกันสุขภาพความคุ้มครอง 2 ปี ให้เก็บค่าตรวจสุขภาพจ านวน 2 ครั้ง

(3) ผู้ติดตามไม่เกิน 7 ปี ยกเว้นค่าตรวจสุขภาพ



การประกันสุขภาพ

อัตราค่าประกันสุขภาพและความคุ้มครอง
(1) แรงงานต่างด้าว 

คุ้มครอง 2 ปี ค่าประกันสุขภาพ 3,200 บาท
คุ้มครอง 3 เดือน ค่าประกันสุขภาพ 500 บาท

(เฉพาะผู้ประกันตนที่อยู่ระหว่างรอสิทธ)ิ
(2)  ผู้ติดตาม อายุ 7 ปีแต่ไม่เกิน 18 ปี

คุ้มครอง 2 ปี ค่าประกันสุขภาพ 3,200 บาท
(3)  ผู้ติดตาม อายุไม่เกิน 7 ปี

คุ้มครอง 2 ปี ค่าประกันสุขภาพ 730 บาท

* ตรวจสอบสิทธิ ตรวจสอบเอกสารทุกครั้ง
ก่อนด าเนินการ ก าหนดความคุ้มครอง *



กลุ่ม ค่าตรวจสุขภาพ
ปีแรก

ค่าตรวจสุขภาพ
ปีท่ีสอง

(เก็บล่วงหน้า)

ค่าประกันสุขภาพ รวม

ผู้มีสิทธิประกันสังคม 500 - - 500

ผู้รอสิทธิประกันสังคม 500 - 500 1,000

ไม่เข้าข่ายประกันสังคม
(แรงงานต่างด้าว และ
ผู้ติดตามที่อายุ 7 ปี แต่ไม่เกิน 18 ปี)

500 500 3,200 4,200

ผู้ติดตามอายุไม่เกิน 7 ปี - - 730 730

สรุปค่าใช้จ่าย



สิ่งส่งมอบที่ต้องออกให้คนต่างด้าว
เพื่อน าไปด าเนินการในขั้นตอนต่อไป

1. ใบรับรองแพทย์ 2 ใบ
2. บัตรประกันสุขภาพ 

(ออกให้ไม่ทัน ใช้ใบเสร็จรับเงินได้โดยอนุโลม)

กรณีประกันสังคม ให้ใช้ใบรับรองแพทย์
ร่วมกับ บัตรประกันสังคม หรือ
แอป SSO Connect เพื่อแสดงกับเจ้าหน้าที่



การรายงาน
ผลตรวจสุขภาพ

ช่องทางรายงาน
https://sl.moph.go.th/mlY9oDBc

ข้อก าหนด
- บันทึกข้อมูลเป็นรายวัน
- อัพเดทข้อมูลสัปดาห์ละ 1 ครั้ง (ทุกวันจันทร์ก่อนเที่ยง)
- ลงข้อมูลในช่องสีขาวเท่านั้น

https://sl.moph.go.th/mlY9oDBc


การตรวจสุขภาพและประกันสขุภาพ ปี 2562-2563

สิ่งที่เปลี่ยนแปลง

เป้าหมาย

เดิม
ตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ

ใน OSS และ รพ.รัฐ สป.

ครั้งนี้
ตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ
ใน รพ.รัฐ สป. / รัฐนอก สป. / เอกชน

ประกันสุขภาพ
24,069 คน

ประกันสังคม
47,167 คน

ด าเนินการใน รพ.รัฐ สป.
ด าเนินการใน รพ.รัฐ สป./
รัฐนอก สป. ที่เป็นคู่สัญญา/

เอกชน



ประกันสุขภาพ
24,069 คน

ประกันสังคม
47,167 คน

ตรวจสุขภาพ
และประกันสุขภาพแล้ว

13,439 คน (56%)

ตรวจสุขภาพแล้ว
24,281 คน (52%)
- รัฐ สป.   12,556 คน
- รัฐ นอก สป.  64 คน
- เอกชน   11,661 คน

ผลการด าเนินงานถึงวันท่ี
28 กุมภาพันธ์ 2563

คงเหลือ
11,382 คน (44%)

เป้าหมาย

คงเหลือ
22,886 คน (48%)

คาดการณ์ว่าจะไปด าเนินการ
ตามสัดส่วนที่ได้ด าเนินการแล้ว
- รัฐ สป. 11,835 คน
- รัฐ นอก สป. 60 คน
- เอกชน 10,991 คน

ยอดคงเหลือ
ต้องด าเนินการให้เสร็จ

ภายใน 15 มีนาคม 2563



ที่ต้องด าเนินการตรวจสุขภาพต่อ



1. เพ่ิมศักยภาพในการตรวจ เพ่ือรองรับในส่วนที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 15 มีนาคม 2563
- เพ่ิมศักยภาพการตรวจในเวลา (เพิ่มจ านวนนัด)
- เพ่ิมช่วงเวลาการตรวจ (เปิดนอกเวลา)
- เตรียมรองรับกรณี Walk-in ให้สามารถตรวจได้ทันที

2. ด าเนินงานเชิงรุก
- ออกหน่วยเคลื่อนที่ในการตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ

ในสถานประกอบการขนาดใหญ่
3. บูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างโรงพยาบาล

- ตรวจสุขภาพ ณ โรงพยาบาลที่มีความพร้อม แล้วกลับไป
ประกันสุขภาพในโรงพยาบาลในพื้นที่พักอาศัย/พื้นที่ท างาน
โดยโรงพยาบาลที่รับตรวจสุขภาพ ส่งข้อมูลไปยังโรงพยาบาล
ที่แรงงานต่างด้าวจะไปประกันสุขภาพ

การด าเนินการ
ภายในวันที่

15 มีนาคม 2563



การด าเนินการ
ระหว่างวันที่

16 - 31
มีนาคม 2563

- รับตรวจสุขภาพ กลุ่ม Walk in ทุกราย ที่เข้ามาติดต่อ
- ส่งข้อมูลว่าโรงพยาบาลตรวจได้วันละกี่คน มีคนมาตรวจกี่คน

เป็นรายวัน
- กรณีในวันนั้น ๆ มีคนมาตรวจครบตามจ านวนที่ตรวจได้แล้ว

แต่ยังมีคน walk in ให้โรงพยาบาลแจ้งมาทางไลน์
กลุ่ม Non-Thai สสจ.ชลบุรี เพ่ือประสานหาโรงพยาบาล
ที่ยังตรวจได้ในวันนั้นให้ ถ้าไม่มีในวันนั้น ให้โรงพยาบาล
นัดตรวจในวันถัดไป



เพิ่มเติมประเด็นอื่น ๆ



กรณีตรวจสุขภาพ
จากโรงพยาบาลอื่น

แล้วมาประกันสุขภาพ
โรงพยาบาลในพื้นที่พัก

อาศัย/พื้นที่ท างาน

เงื่อนไข
- อนุญาตเฉพาะรายที่ตรวจสุขภาพและมีใบรับรองแพทย์

ที่ออกโดยโรงพยาบาลรัฐสังกัด สป. ในจังหวัดชลบุรี
- โรงพยาบาลประสานกันเอง ตามความจ าเป็นและเหมาะสม
การประกันสุขภาพ
1. กลุ่มแจ้งเข้าประกันสังคม

ให้ประกันสุขภาพ 3 เดือน อัตรา 500 บาท
2. กลุ่มไม่เข้าข่ายประกันสังคม

ให้ประกันสุขภาพ 2 ปี อัตรา 3,200 บาท และ
เก็บค่าตรวจสุขภาพปีถัดไป อัตรา 500 บาท
รวม 3,700 บาท
(นัดตรวจสุขภาพปีถัดไปในเดือน ม.ค.-มี.ค. 2564)



กรณีย้ายสิทธิ เงื่อนไข
- ย้ายในจังหวัด ให้โรงพยาบาลด าเนินการเอง
- ย้ายต่างจังหวัดเข้ามาในจังหวัด หรือย้ายในจังหวัดไปต่างจังหวัด

ให้ติดต่อด าเนินการที่ สสจ.ชลบุรี
- เป็นไปตามมาตรการตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ

กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2562
- อนุญาตให้ย้ายปีละ 2 ครั้ง (ในเดือนมกราคมและกรกฎาคม)
- อายุบัตรต้องเหลือความคุ้มครองไม่น้อยกว่า 6 เดือน

กรณคืนเงิน เงื่อนไข
- ให้โรงพยาบาลด าเนินการเองทุกกรณี
- เป็นไปตามมาตรการตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพ

กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2562



ติดตาม - แผนงานโครงการ PP
- ค่าบริหารจัดการ ในส่วนของ สสจ.



THANKS
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